УТВЕРЖДАЮ:

Глава Первомайского МР

_____________ И.И. Голядкина

«____»_______________ 2010 г.

ПРОТОКОЛ

заседания комиссии по преодолению последствий мирового финансового кризиса на территории Первомайского МР

№ 3  от 17.05.2010 г.

Председатель -                                   Голядкина И.И. – глава Первомайского МР

Секретарь заседания -                       Кошкина Е.И. – первый заместитель главы                                                                                                                                                                                       

                                                             Первомайского МР

Присутствовали:

Члены комиссии :                               Кудрявцев Ю.В.,  Крюкова В.В., 

                                                              Грунова Л. В., Катышева С.К.,Тиханов В.П.,
                                                              Заломаева М.А.

Представители организаций:

ООО «Пречистенский»                     Сироткин В.А. (исполнительный директор) 
                                                             Артамошкин А.Н. (зам. директора по с/хозяйству)            
ООО «Вараково»                               Петухов А.К. (директор)
ООО «ЛесМ»                                         

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Информация директора ГУ ЯО ЦЗН Первомайского района «Анализ рынка труда Первомайского МР и мероприятия по снижению напряженности на рынке труда» по состоянию на 01.05.2010 г.
2. Отчет руководителя ООО «Пречистенский»  «О мерах по стабилизации экономического состояния на предприятии и социальной поддержке работающих на нем»

3. Отчет руководителя ООО «Вараково»  «О мерах по стабилизации экономического состояния на предприятии и социальной поддержке работающих на нем»

4. Отчет руководителя ООО «ЛесМ» «О работе предприятия в условиях экономического кризиса»

1. СЛУШАЛИ: директора ГУ ЯО ЦЗН Первомайского района Л.В. Грунову с информацией о состоянии дел на рынке труда района и о мероприятиях по снижению напряженности на рынке труда по состоянию на 01.05.2010 г.
ОТМЕТИЛИ: обстановка, сложившаяся на регистрируемом рынке труда района по состоянию на 01.05.2010 г., характеризуется следующими показателями. В центр занятости населения Первомайского района в 2010 году обратилось по вопросу трудоустройства 274 человека, что на 29,3 % меньше, чем в 2009 году. Признано безработными 198 человек, что на 38 % меньше, чем в 2009 году. Соответственно уровень регитсрируемой безработицы снизился с 5,4 % до 4.6 %, в абсолютном исчислении безработных на 119 человек стало меньше.Коэффициент напряженности на рынке труда Первомайского МР составил 3,5 человека на одну вакансию. На 01.05.2010 г. при содействии службы занятости трудоустроено 158 человек, в 2009 году – 107 человек. В общественных работах приняли участие 96 человек (2009 г. – 35 человек), на профессиональное обучение направлено 32 безработных гражданина, в 2009 г. – 24 человека.
     С 11 января 2010 года проводятся мероприятия по региональной адресной программе по снижению напряженности на рынке труда Ярославской области:

     - временное трудоустройство – 500 рабочих мест для работников сельскохозяйственных кооперативов сроком на 3 месяца;

     - организованы общественные работы для 83 граждан, в т.ч. в муниципальных учреждениях района – 25 рабочих мест;

     - направлены на регистрацию предпринимательской деятельности – 19 человек.

РЕШИЛИ:
1. ГУ ЯО ЦЗН Первомайского района: 

1.1. В последующем продолжить работу  по всем направлениям, связанным со снижением безработицы в районе.
2. СЛУШАЛИ: руководителя ООО «Пречистенский» Сироткина В.А.
ОТМЕТИЛИ: 
Предприятие имеет задолженность по налогу на доходы с физических лиц в сумме 657 тыс. рублей. Вся задолженность просроченная. Текущие платежи по налогу и по платежам в пенсионный фонд хозяйство проплачивает. Нет у предприятия и задолженности по заработной плате перед работниками. Данная ситуация сложилась вследствие того, что у ООО «Пречистенский» имеются два крупных должника – ООО «Пречистенский молочный продукт» (сумма долга более 300 тыс. руб.) и ООО «Красные поля» (сумма долга – 300 тыс. руб.)
РЕШИЛИ:

1. Директору ООО «Пречистенский» принять необходимые меры по погашению образовавшейся задолженности, утвердив график погашения. График предоставить в антикризисную комиссию.
2. Рассмотреть ситуацию по погашению задолженности по налогам ООО «Пречистенский» в 3 квартале 2010 г.

3. СЛУШАЛИ: директора ООО «Вараково» Петухова А.К. о состоянии дел на предприятии.
ОТМЕТИЛИ: 
По акту проверки налоговой инспекции недоимка по налогу на доходы с физических лиц у предприятия составляет 828 тыс. руб. (включая пени по налогу). Текущие платежи предприятием проплачиваются. Задолженности по заработной плате предприятие не имеет. Ситуация на предприятии в настоящее время очень напряженная и сложная. Весь доход от продажи молочной продукции идет на погашение долгов и текущих платежей по электроэнергии и приобретение д/топлива. По образовавшемуся долгу направлено письмо в налоговую инспекцию для проведения реструктуризации. Но необходимо будет обращаться в Арбитражный суд.
РЕШИЛИ:

1. Директору ООО «Вараково» принять необходимые меры по погашению образовавшейся задолженности, утвердив график погашения. График предоставить в антикризисную комиссию.

2.Комиссии вернуться к рассмотрению вопроса по задолженности предприятия перед бюджетом в 3 квартале 2010 г.
4. СЛУШАЛИ: генерального директора ООО «ЛесМ»  о состоянии дел на предприятии.

ОТМЕТИЛИ:
Предприятие зарегистрировано в феврале 2010 г. Им выкуплена производственная база бывшего промкомбината. В настоящее время на предприятии работают 42 человека .Начата реконструкция имеющихся цехов и котельной. Закуплена и устанавливается часть оборудования. Начато производство деревянных поддонов. Разработан проект по созданию в одном из цехов сушильного хозяйства для сушки древесины. Основная проблема, которую испытывает предприятие – нехватка квалифицированной рабочей силы. Существует текучесть кадров из-за низкой производственной дисциплины. С рабочими предприятие расплачивается своевременно. Средняя заработная плата составляет от 8 до 12 тыс. рублей. Предприятие находится на общей системе налогообложения и долгов по налогам и внебюджетным платежам не имеет.
РЕШИЛИ:

1. Директору Центра занятости по Первомайскому району оказывать помощь руководству предприятия ООО «ЛесМ» в подборе и обучении работников для предприятия.
 Секретарь комиссии :                                                                             Е.И. Кошкина
