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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению

Администрации ПМР

от 05.05.2010 № 277а
Порядок 
оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей и  распорядителей  средств  бюджета муниципального района 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.2. Оценка качества финансового менеджмента ГРБСи РБС  проводится для:

- определения текущего уровня качества финансового менеджмента ГРБСи РБС;

- анализа изменений качества финансового менеджмента ГРБСи РБС;

- определения областей финансового менеджмента ГРБСи РБС, требующих совершенствования;

- оценки среднего уровня качества финансового менеджмента ГРБСи РБС.

Оценке подлежат все ГРБСиРБС  указанные в приложении 1 к настоящему Порядку

2.1. Оценка качества финансового менеджмента ГРБСи РБС проводится ежегодно Отделом  финансов Администрации Первомайского муниципального района (далее – Отдел финансов) в соответствии с критериями оценки качества финансового менеджмента(Приложение № 1 к Методике) с использованием механизма рейтингования.


2. Сроки и Порядок оценки качества финансового менеджмента ГРБСи РБС. 

2.2. В срок до 15 мая  года, следующего за отчётным финансовым годом, ГРБСи РБС  представляют в Отдел финансов показатели для расчёта балльной оценки качества финансового менеджмента по форме, согласно Приложения 2 к Методике, с приложением копий подтверждающих документов.

2.3. Отдел финансов:

- в срок до 15 июня года, следующего за отчётным финансовым годом, проводит оценку качества бюджетного планирования и качества финансового менеджмента по каждому критерию и каждому ГРБСи РБС  и рассчитывает оценку среднего уровня качества финансового менеджмента ГРБСи РБС.
         3. Применение результатов оценки качества финансового менеджмента ГРБСи РБС.

         3.1. В течение трёх рабочих дней после проведения оценки качества финансового менеджмента ГРБСиРБС отдел  финансов Администрации ПМР:

          - представляет главе ПМР результаты оценки качества финансового менеджмента ГРБСиРБС, а также сводный рейтинг качества финансового менеджмента ГРБСиРБС;
          - размещает результаты оценки качества финансового менеджмента ГРБСиРБС, а также сводный рейтинг качества финансового менеджмента ГРБСиРБС на сайте Администрации ПМР.
         3.2. Результаты оценки качества финансового менеджмента ГРБС и РБС, а также сводный рейтинг качества финансового менеджмента ГРБСи РБС используются при ежегодной оценке деятельности руководителей органов исполнительной власти и руководителей бюджетных учреждений, а также учитываются при их премировании

                 3.3. На основании результатов оценки качества финансового менеджмента Отдел финансов разрабатывает для ГРБСи РБС  рекомендации, направленные на повышение качества финансового менеджмента (Приложение 2 к Порядку).

                 Приложение 1

                 к Порядку
Перечень ГРБСиРБС , по которым проводится оценка качества финансового менеджмента
1. Перечень ГРБСиРБС 

1 Администрация Первомайского муниципального района
2.Отдел финансов Администрации Первомайского муниципального района.
3.Отдел  образования Администрации Первомайского муниципального района.
4.Отдел труда и социальной поддержки населения  Администрации Первомайского муниципального района.
5 Отдел культуры, туризма и молодежной политики  Администрации Первомайского  муниципального района.
6. МУЗ Пречистенская ЦРБ.

7.МУЗ Кукобойская участковая больница

8.Муниципальное учреждение Первомайский комплексный центр социального обслуживания населения .
8.МУ «Агентство по делам молодежи».


       Приложение 2

                     к Порядку
Форма

Рекомендации по повышению качества финансового менеджмента

I. Рекомендации по повышению качества (совершенствованию) финансового менеджмента и проблемные показатели, общие для всех ГРБСиРБС 

	№п/п
	Наименование проблемного показателя
	Средняя оценка по показателю
	Краткий анализ причин, приведших к низкому значению показателя
	Рекомендации по повышению качества финансового менеджмента

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


II. Рекомендации по повышению качества (совершенствованию) финансового менеджмента ГРБСиРБС , получившие по отдельным показателям низкую оценку качества финансового менеджмента
	№п/п
	Наименование ГРБСиРБС
	Уровень качества финансового менеджмента ГРБСиРБС 
	Краткий анализ причин, приведших к низкому уровню оценки финансового менеджмента
	Рекомендации по повышению качества финансового менеджмента

	1
	2
	3
	4
	5
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от 05.05.2010  № 277а
МЕТОДИКА

БАЛЛЬНОЙ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ФИНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТА

ГЛАВНЫХ РАСПОРЯДИТЕЛЕЙ  СРЕДСТВ БЮДЖЕТА 

ПЕРВОМАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Общие положения

           1.1. Настоящая методика балльной оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей и распорядителей  средств бюджета Первомайского муниципального района (далее – методика) определяет состав показателей, характеризующих качество финансового менеджмента, их значимость и формирование сводного рейтинга ГРБСиРБС по качеству финансового менеджмента .
2. Показатели качества финансового менеджмента.

            2.1. Оценка качества финансового менеджмента производится по следующим направлениям:

качество бюджетного планирования;

качество и результативность исполнения бюджета;

качество бюджетного учета и отчетности;

качество бюджетного контроля.

           2.2. В рамках направления «качество бюджетного планирования» рассчитываются показатели, позволяющие оценить качество работы ГРБСиРБС  в части финансового планирования.

           2.3. В рамках направления «качество и результативность исполнения бюджета» рассчитываются показатели, позволяющие оценить; планомерность расходов ГРБСиРБС; работу с кредиторской задолженностью; степень исполнения обязательств и получение результата при расходовании средств 

2.4. В рамках направления «качество бюджетного учета и отчетности» рассчитываются показатели, позволяющие оценить уровень постановки по ГРБСиРБС бюджетного учета и своевременность представления отчетности.

2.5. В рамках направления «качество бюджетного контроля» рассчитываются показатели, позволяющие оценить состояние осуществляемого ГРБСиРБС предварительного и последующего контроля за расходованием средств и соблюдение финансовой дисциплины».

3. Интегральная оценка качества финансового менеджмента ГРБСиРБС .
3.1. Интегральная оценка качества финансового менеджмента рассчитывается на основании:

- балльной оценки по каждому из показателей, указанных в приложении 1 к Методике;

- весовых коэффициентов показателей и направлений оценки , указанных в  приложения 1 к Методике).

3.2. Максимальная оценка, которая может быть получена по каждому из показателей, а также максимальная интегральная оценка  равна 500 баллам.

3.3. Минимальная оценка, которая может быть получена по каждому из показателей, а также минимальная интегральная оценка равна 0 баллов.

3.4. Показатель, который не применим к ГРБСиРБС, в дальнейшем подсчете по соответствующему ГРБС или РБС не учитывается.
3.5. Весовые коэффициенты показателей и направлений оценки определяются экспертным путём.

3.6. Расчёт интегральной оценки качества финансового менеджмента (КФМ) каждого ГРБС осуществляется по следующей формуле:
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где:

Vi  – весовой коэффициент направления оценки;

Bi  – итоговое значение оценки по направлению;

i – номер направления оценки.

3.7. Итоговое значение оценки по направлению (Bi) рассчитывается по следующей формуле:
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где:

КVi – весовой коэффициент показателя оценки;

Ki – суммарное значение оценки показателя  по направлению;

i – номер показателя (группы показателей) оценки в рамках направления оценки.

4. Анализ качества финансового менеджмента и 

формирование рейтинга ГРБСиРБС.
4.1. Анализ качества финансового менеджмента производится:

по уровню оценок, полученных ГРБСиРБС  по каждому из показателей;

по совокупности оценок, полученных каждым ГРБСиРБС  по применимым к нему показателям.

4.2. При анализе качества финансового менеджмента по уровню оценок, полученных ГРБСиРБС  по каждому из показателей:

- производится расчёт среднего значения оценки, полученной всеми ГРБСиРБС по каждому из показателей;

- определяются ГРБСиРБС, имеющие по оцениваемому показателю неудовлетворительные результаты.

4.3. Расчёт среднего значения оценки по каждому из показателей (SP) производится по следующей формуле:
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где:

Gi – оценка i-го ГРБСиРБС , полученная по рассчитываемому показателю и не скорректированная на весовой коэффициент;

n – общее количество ГРБСиРБС, к которым применим данный показатель.

Расчёт средних значений по группам показателей не производится. 

4.4. Общее состояние по оцениваемому показателю признается неудовлетворительным, если среднее значение оценки меньше или равно 300 баллам.

4.5. ГРБСиРБС имеет по оцениваемому показателю неудовлетворительные результаты, если индивидуальная оценка ГРБСиРБС по показателю ниже среднего значения оценки по показателю, или, в случае неудовлетворительной средней оценки, ниже 300 баллов.

4.6. Результаты анализа качества финансового менеджмента по уровню оценок, полученных ГРБСиРБС  по каждому из показателей, представляются по форме, приведенной в приложении 3 к Методике:

в графы 1, 2 таблицы приложения 3 заносится номер показателя по порядку и его наименование (содержание граф 1, 2 таблицы приложения 3 к Методике должно соответствовать содержанию граф 1, 2 приложения 1 к Методике);

в графу 3 таблицы приложения 3 заносится полученное расчётным путём среднее значение по показателю оценки;

в графу 4 таблицы приложения 3 заносятся наименования ГРБСиРБС , получивших  неудовлетворительную оценку в соответствии с пунктом 4.5 данного раздела Методики;

в графу 5 таблицы приложения 3 заносятся наименования ГРБСиРБС , получивших самую высокую оценку по показателю;

в графу 6 таблицы приложения 3 заносятся наименования ГРБСиРБС , к которым данный показатель оказался не применим.

4.7. Анализ качества финансового менеджмента по совокупности оценок, полученных каждым ГРБСиРБС  по применимым к нему показателям, производится на основании сопоставления интегральной оценки качества финансового менеджмента ГРБСиРБС  и максимально возможной оценки, которую может получить ГРБСиРБС  за качество финансового менеджмента .
4.8. Максимально возможная оценка, которую может получить ГРБСиРБС за качество финансового менеджмента без  применения коэффициента сложности равна 500 баллам..

4.9. Уровень качества финансового менеджмента (Q) по совокупности оценок полученных каждым ГРБСиРБС  по применимым к нему показателям рассчитывается по следующей формуле:
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где:

КФМ – интегральная оценка качества финансового менеджмента ГРБСиРБС;

MAX – максимально возможная оценка, которую может получить ГРБСиРБС за качество финансового менеджмента.
4.10. Чем выше значение показателя «Q», тем выше уровень качества финансового менеджмента ГРБСиРБС. Максимальный уровень качества составляет 1.

4.11. По совокупности оценок, полученных каждым ГРБСиРБС, рассчитывается рейтинговая оценка качества финансового менеджмента каждого ГРБСиРБС, и формируется сводный рейтинг, ранжированный по убыванию рейтинговых оценок ГРБСиРБС.

4.12. Рейтинговая оценка каждого ГРБСиРБС (R) за качество финансового менеджмента рассчитывается по следующей формуле:
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,

где:

Q – уровень качества финансового менеджмента ГРБСиРБС.

k - коэффициент сложности управления финансами.

Коэффициент сложности управления финансами может принимать следующие значения:

	№

п/п 
	Применение коэффициента 
	Значение коэффициента 

	1.
	Для ГРБСиРБС,  имеющих в функциональном подчинении сеть подведомственных бюджетных учреждений (не менее 15)
	1,2 

	2.
	Для ГРБСиРБС , имеющих в функциональном подчинении сеть подведомственных бюджетных учреждений (не менее 5) , имеющих филиалы в районе  (не менее 5) и расходы которых составляют свыше 12 процентов расходов  бюджета муниципального района  
	1,1 

	3.
	Для прочих ГРБСиРБС 
	1,0 


Максимальная рейтинговая оценка, которая может быть получена ГРБСиРБС  за качество финансового менеджмента, равна 500 баллам.

4.13 Оценка среднего уровня качества финансового менеджмента ГРБСиРБС (MR) рассчитывается по следующей формуле:     

	MR =
	R 
	,

	
	N 
	


где:

R - сумма рейтинговых оценок ГРБСиРБС, принявших участие в оценке качества финансового менеджмента;

N - количество ГРБСиРБС, принявших участие в оценке качества финансового менеджмента

4.14. Сводный рейтинг, ранжированный по убыванию оценок качества финансового менеджмента ГРБСиРБС, составляется по форме согласно приложению 4 к Методике

4.15. В аналитических целях в таблицу со сводным рейтингом качества финансового менеджмента ГРБСиРБС  также заносится информация об интегральной оценке качества финансового менеджмента ГРБСиРБС (графа 4 таблицы приложения 4 к Методике) и максимально возможная оценка, которую может получить ГРБСиРБС  за качество финансового менеджмента исходя из применимости показателей (графа 5 таблицы приложения 4 к Методике).
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