УТВЕРЖДЕНА

           приказом департамента по делам

молодежи Ярославской области

        от 12 февраля 2008 № 13
                                                    Отчет 

        М.У. «Агентство по делам молодежи» Первомайского МР за  2010 год                                                                                                                                                                                             

о проведении мероприятий, предоставлении услуг в рамках выполнения 

Соглашения №  13  между департаментом по делам молодежи области и 
администрацией Первомайского МР от   11.01.2010 г.

                                  по разделу «Содействие трудовому воспитанию молодежи»

	№ п/п
	Содержание деятельности,

услуг, мероприятий
	Сроки проведения
	Количество

	
	
	
	Мероприятий, услуг
	Участников, клиентов

	1
	2
	3
	4
	5

	 1.
	Поддержка профессионального самоопределения молодежи



	1.1.
	Изучение планов и намерений молодежи в сфере труда, профессионального обучения:



	
	1. Проведение исследований:

· исследование № 1«Карта интересов» компьютерный вариант  на базе агентства ; подростки, участвующие в реализации программы  ШЗ 
       (тема - цель, категория участников), в т.ч.:

- индивидуальная работа

- групповая (массовая) форма работы


	Январь- 
декабрь

	111 исследований

	(111 чел);



	
	2. Проведение локальных опросов (тестирований):

· форма, тема (название), участники:

Опрос  по вопросам временного трудоустройства  несовершеннолетних в Первомайском районе,участники подростки 14-17 лет Первомайского района

- индивидуальная работа

- групповая работа
	Апрель-декабрь
	82 опрос
	(82всего чел)

(чел);

(чел)

	1.2.
	Развитие знаний молодежи о сфере трудовой деятельности:.



	
	1. Организация профориентационных экскурсий на предприятия, в организации, учреждения:

· экскурсия №1, МЧС России ОГПН по Любимскому,Даниловскому  и Первомайскому р-ну подростки в возрасте 14-18 лет уч-ся  Пречистенской СОШ;
· экскурсия № 2,Лесозаготовительное предприятие ИП Холилов п.Пречистое, трудоустроенные подростки

· экскурсия № 3, Лесозаготовительное предприятие ИП Холилов п.Пречистое, трудоустроенные подростки


	17.05.10

04.06.10
22.07.10
	1 экскурсия
1 экскурсия

1 экскурсия
	7 чел.
17 чел.

	
	2. Проведение профориентационных встреч с представителями организаций, предприятий, учебных заведений:

№ 1, Встреча с представителями организаций :Службы судебных приставов по Первомайскому району, Управления Федеральной службы государственной регистрации кадастра и картографии по ЯО , ООО «Рось», ООО «Заречье».с подростками 14-17 лет,желающими трудоустроиться в свободное от учебы время.
№2 Встеча с представителями организаций :Администрации Пречистенского поселения ,ООО «Заречье», МОУ Беляевской ООШ

№3 Встречя с представителями  организаций : ООО «Сога», «Наша новая газета»,ГУ ЯО БСШИ, МОУ Первомайский детский дом., представителями школ района
№ 4 Встреча  с представителями Службы судебных приставов,РОВД,ИП Еремееев,Беляевской ООШ, ЦЗН.
	05.02.10

27.04.10

21.05.10

28.08.10
	1 встреча
1 встреча

1 встреча

1 встреча
	17 чел.
9 чел.

11 чел.

19 чел.

	
	3. Проведение лекций (бесед, выступлений, занятий) по вопросам профессионального самоопределения, трудового воспитания:

· № 1,беседа «Особенности и цели выбора профессии» с трудоустроенными подростками на базе агентства       

	26.02.10
14.04.10

18.05.10

10.06.10

13.07.10

09.08.10

02.09.10

01.10.10

02.11.10


	1 мероприятия
1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие

	 чел



	
	4. Организация деловых игр, конкурсов, соревнований (трудовых династий, знаний в сфере профессий, трудовых навыков и т.п.):

№ 1, Деловая игра «Рациональный потребительский бюджет или социально зрелая семья» с уч-ся 3 курса ПУ-47 на базе агентства.
№ 2 ,Конкурсная программа «Мир профессий» трудоустроенные подростки,на базе агентства.

№ 3,конкурсная программа «Мир профессий» трудоустроенные подростки,на базе агентства

№ 4,Конкурс-проектов «Моя успешная карьера» среди средних школ района,

Уч-ся 9-х и 10-х  на базе агентства
	17.0310

30.06.10

26.08.10

23.12.10


	1мероприятие
1 мероприятие

1 мероприятие

1 мероприятие


	кол-во чел.
38 чел.



	1.3.
	Проведение иных мероприятий по поддержке профессионального самоопределения подростков и молодежи: 

· Поездка в Центр профессиональной ориентации и психологической поддержки Ресурс  (групповая консультация и индивидуальные консультации школьников) уч-ся 10 -11 класса Пречистенской СОШ.
	27.12.10
	1 мероприятие
	20 чел



	 2.
	Развитие опыта трудовой деятельности молодежи



	2.1
	Трудовое воспитание молодежи на базе предприятий, организаций и учреждений:



	
	1. Консультации об условиях участия в программах трудового воспитания, указанных в пунктах 2.2. и 2.3.:

· по телефону (заочно);
	Январь-декабрь
	110 консультаций
	110 человек

	
	· очно (индивидуально);


	Январь-декабрь
	235 консультации
	235
 человек

	
	· очно (в группе);

консультация с руководителями СПК района на базе агентства
консультация с работодателями на базе ЦЗН

консультация с работодателями на базе ЦЗН по летнему трудоустойству

консультация  с представителями  школ района на базе агентства
консультация с работодателями на базе ЦЗН

консультация с работодателями на базе ЦЗН

консультация с работодателями на базе ЦЗН

консультация с работодателями на базе ЦЗН
	09.02.10

17.02.10
14.04.10

20.05.10

16.07.10

20.08.10

15.09.10

04.10.10
	1 консультация

1 консультация

1 консультация

1 консультация

1 консультация

1 консультация

1 консультация

1 консультация
	6 человек

9 человек

17 человек

7 человек

15 человек

11 человек

13 человек

9 человек

	
	2. Подбор молодых людей в программы трудового воспитания.
	Январь-декабрь
	1

(ведение базы данных)
	(373 чел)

	2.2
	1. Трудовое воспитание на временных рабочих местах в учреждении молодежи:

· создано временных рабочих мест;

· оформлено подростков на временную работу в учреждение
	Март -декабрь
Март-декабрь
	34 рабочих мест;

34 оформления
	

	
	2. Трудовое воспитание на временных рабочих местах в учреждениях, организациях, на предприятиях МО:

· договоренности, соглашения с работодателями (кол-во организаций, предприятий согласных предоставлять рабочие места для молодежи в текущем году);
· оформлено подростков на временную работу в рамках соглашений
	Март-декабрь
Март-декабрь
	52 соглашения
91 оформлении
	

	2.3.
	Поддержка деятельности временных трудовых молодежных объединений:



	
	1.Лагеря труда и отдыха (подростковые,студенческие)
местонахождение, название лагеря, кто участники
	
	кол-во лагерей

	(кол-во чел)


	
	2.Трудовые отряды,

 бригады(студенческие,подростковые)

трудовой подростковый отряд
МУ «Агентство по делам молодежи»

МОУ Всехсвятская ООШ
МОУ Урицкая ООШ

МОУ Шильпуховская ООШ

МОУ Пречистенская СОШ

МОУ Николо-Годская ООШ

МОУ Погорельская ООШ

МОУ Первомайская ООШ

МОУ Скалинская ООШ

МОУ Козская ООШ

МОУ Семеновская ООШ

МОУ Первомайский Детский Дом

ГУ ЯО БСШИ

Администрация Кукобойского сельского поселения

МУ «Агентство по делам молодежи»
ПУ – 47

МОУ Первомайский Детский Дом

МУ «Агентсво по делам молодежи»
	Июнь
Июль

Август


	1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд
1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд
1 отряд

1 отряд

1 отряд

1 отряд


	(10 чел)

(1чел)

(2 чел)

(1 чел)

(3 чел)

(2 чел)
(1 чел)

(4 чел)

(2 чел)

(5 чел)
(2 чел)
(4 чел)

(3 чел)

(4 чел)
           (7 чел)
           (6 чел)

           (2 чел)

           (3 чел)

	2.4.
	Организация массовых молодежных трудовых акций и мероприятий:



	
	Организация и проведение:

· субботников 
· субботник с уч-ся ПУ-47 в предверии 9 мая уборка территории  парка п.Пречистое.
· субботник с трудоустроенными подростками  уборка территории парка п.Пречистое  (разбор завала после урагана)
· трудовых десантов,экспедиций
· субботник с трудоустроенными подростками на территории парка ко дню поселка Пречистое
	29.04.10
06.05.10

29.06.10

26.08.10
	1 мероприятий
1 мероприятие
1 мероприятие
1 мероприятие 


	19 участников
17 участников



	 3.
	Подготовка молодежи к успешной деятельности в трудовой и учебной сфере



	3.1.
	Обучение взаимодействию в сфере деловых отношений, учебной и профессиональной карьеры;


	
	1. Обучающие программы («Формула успеха», «Сделай себя сам!», «Деловой этикет», «Работа в команде» и т.п.):

Занятие по программе «Шесть шагов в профессиональное становление»

· № 1занятие «Способы получения  информации о вакансиях» уч-ся 3 курса ПУ-47 на базе агентства. 
· № 2 занятие«Принципы составления и использования резюме и автобиографии»  уч-ся 3 курса ПУ-47 на базе агентства 

· № 3 занятие « Отработка навыков успешной самопрезентации. Имидж предпочтительного претендента на рабочее место»

· № 4 занятие «Навыки презентации своих возможностей. Навыки прохождения собеседования при приеме на работу. » уч-ся 3 курса ПУ-47 на базе агентства

· № 5 занятие «Способы получения информации о вакансиях» уч-ся 2 курса ПУ-47 на базе агентства

· № 6 «Принципы составления и использования резюме и автобиографии» уч-ся 2 курса ПУ-47 на базе агентства

· № 7 «Навыки презентации своих возможностей. Навыки прохождения собеседования при приеме на работу» уч-ся 2 курса ПУ-47 на базе агентства

     
	25.02.10
03.03.10

10.03.10

24.03.10
13.04.10
20.04.10

27.04.10.
	Лекций

тренингов

1 занятие
1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие
1 занятие

1 занятие


	26 участников
 (ср.) 
19 участников



	
	2. Отдельные занятия, мероприятия по развитию навыков общения, взаимодействия, деловых отношений (деловая игра, конкурс, и т.п.):


	дата

	мероприятия

	кол-во чел.


	
	3. Правовое просвещение в сфере трудовой деятельности, в т.ч.

· консультации (очные, индивидуальные)
· групповое занятие (тема, место проведения, участники)
групповое занятие «Права и обязанности подростков при трудоустройстве на временную работу».на базе агентства, трудоустроенные подростки 

	Январь-декабрь
22.02.10
31.05.10

29.04.10

27.05.10

24.06.10

21.07.10

19.08.10

02.09.10

01.10.10

09.11.10
	126 консультации
1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие

1 занятие


	126 чел.


	
	4. Иные программы, мероприятия

· форма,тема(название),участники

	
	
	

	4.
	Информационно-методическая деятельность.



	4.1.
	1. Справочное информирование и реклама услуг по трудовому воспитанию молодежи:

· регистрация обращений граждан за информацией об услугах учреждения по направлению «Содействие трудовому воспитанию молодежи»

· размещение материалов в СМИ (название СМИ, тема сообщения); 
Размещение материала в газете «ПРИЗЫВ» статья «Трудовое лето 2010»
	Весь период
22.06.10
	1
(ведение учета)

      кол-во

 1  сообщение

	(227 чел)


	
	2. Изготовление информационно-рекламной продукции (фотоальбом, видео-клип, проспект, буклет, стенд, листовка, памятка, обращение и др.) – указать вид, тираж

Изготовление информационного  буклета по программе ЛЗ «Организация временной занятости детей 14-17 лет в каникулярное время»

Изготовление информационного буклета по программе ШЗ «Организация временной занятости детей 14-17 лет в свободное от учебы время»


	Январь июнь

	2 изготовления

	

	
	3.Распространение (размещение) информационно-рекламных материалов по трудовому воспитанию 

Стенд в ПУ-47 «Ты должен знать свои трудовые права»

Стенд в ПУ-47 «Ты имеешь трудовое право»

Стенды в агентстве «Ты должен знать свои трудовые права», «Ты имеешь трудовое право»

 Информационные стенды в агентстве и 

ПУ-47 «Пенсия» , «Сбербанк России»

Информационные стенды  в  МОУ Дом Детского творчества «Не сори»    


	дата/период

январь
Март

май


	1 мероприятие 
1 мероприятие

1 мероприятие


	 ( 4 экз./материалов)

(2 экз/материала)



	
	4. Разработка методических материалов (указать форму, содержание, название)


	дата/период


	кол-во
	

	5.
	Особая информация.

	5.1.
	В программах трудового воспитания предоставлена работа для:

· учащихся 14-17 лет (круглогодично);

· молодежи 16-21 года (круглогодично);

· в летний период (подростки);

· в летний период (студенты).

В т.ч. в сфере оказания социальной помощи населению.


	весь период

март-май
сентябрь-ноябрь
июнь-август
март-ноябрь
	
	(56 чел.)

( чел.)

(69 чел.)

( 15 чел.)

	5.2.
	Привлечение в программы трудового воспитания различных категорий молодежи:
	Весь период
	
	(4 чел.)

           (55 чел.)



	
	в т.ч.:

· подростков, состоящих на различных видах учета (КДН, ППН, школьный);

· подростков из малообеспеченных, многодетных семей.

	Март-ноябрь
Март-ноябрь
	
	

	Общие итоговые результаты работы:
____________________________________

в т. ч. при индивидуальной работе
	За  
2010г.
	всего услуг,

мероприятий

951
	общий

охват

822

	
	
	всего услуг

815
	индивидуальных клиентов

471


« 24»  декабря   2010 г.
Директор   ________________________             Е.А.Баранник
                                                    Подпись                                                                      

МП

СОГЛАСОВАНО
Начальник отдела культуры туризма
 и молодежной политики           _______________    А.В.Бредников
                                                                                       Подпись                           

_____________________

*  В течение срока действия Соглашения учреждение молодежи предоставляет отчет ежеквартально нарастающим итогом – за первый квартал, за полугодие, за девять месяцев, за год.

** В итоговые результаты работы сводятся количественные показатели, выделенные жирным шрифтом.
PAGE  
7

